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УКРАЇНА 
__________ МІСЬКА РАДА ________ 
РАЙОНУ ____________ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ   КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я
від __ _________ 2019 року                                                                      № XXX
     
Про визначення відповідальних осіб, та затвердження складу робочої групи, на яких покладено обов’язки з визначення потреб населення у соціальних послугах, та розробці «Соціального паспорта (НАЗВА)  об’єднаної територіальної громади»

 	Із метою реалізації положень щодо забезпечення надання соціальних послуг об’єднаними територіальними громадами відповідно до статті 34 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" від 21 травня 1997 року № 280/97-вр, із змінами, що вносяться Законом України "Про соціальні послуги" № 2671-VIII від 17.01.2019 та вводяться в дію з 1 січня 2020 року, а також положень Порядку визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці у соціальних послугах затвердженого Наказом Міністерства соціальної політики України №28 від 20.01.2014 року, Методичних рекомендацій визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці у соціальних послугах затверджених Наказом Міністерства соціальної політики України № 648 від 15.10.2012 року, Методичних рекомендацій щодо впровадження інтегрованої системи соціального захисту, затверджених Наказом  Міністерства соціальної політики України № 282 від 25.02.2019 року, задля організації та проведення роботи з визначення потреб населення (НАЗВА) об’єднаної територіальної громади у соціальних послугах із подальшою розробкою соціального паспорта громади
ВИРІШИВ:
 
1. Призначити працівників відділу соціального захисту населення виконавчого комітету ______ міської ради відповідальними з організації та проведення роботи з визначення потреб населення у соціальних послугах.
2. Створити та затвердити склад робочої групи, що буде проводити оцінку потреб населення у соціальних послугах та розробці соціального паспорта (НАЗВА) об’єднаної територіальної громади у такому складі:

Голова комісії:	(як приклад) заступник селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради
Секретар комісії: (як приклад) керуючий справами (секретар) виконавчого комітету
[bookmark: _GoBack]Члени комісії: (як приклад) начальник відділу освіти, охорони здоров’я і соціально- культурної сфери; спеціаліст з соціального захисту населення; спеціаліст з захисту прав дітей; спеціаліст І категорії з юридичних питань і тд.

0. Контроль за виконанням цього рішення покласти на ...
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