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Терміни та скорочення

ВПО — внутрішньо переміщені особи
НПА — нормативно-правовий акт
МТГ — міська територіальна громада
ОМС — органи місцевого самоврядування

Вступ

Команда благодійної організації «Благодійний фонд “Стабілізейшен
Суппорт Сервісез”» у межах проєкту «Підтримка спроможності системи
соціального захисту населення щодо реєстрації внутрішньо переміщених осіб»,
що реалізується за підтримки Агентства ООН у справах біженців в Україні,
провела моніторингове дослідження місцевих політик і програм у сфері
соціального захисту ВПО у Теребовлянській міській територіальній громаді.

Мета дослідження — оцінити доступність, ефективність і наявність
цільових програм і місцевих політик підтримки ВПО, виявити сильні та слабкі
сторони, а також визначити напрями їх вдосконалення. Особливу увагу
приділено аналізу адаптаційних умов для ВПО: роботи органів соціального
захисту, закладів освіти, медицини, а також дозвіллєвих установ.

Теребовлянська МТГ має розвинену інфраструктуру, тому вона стала
привабливим місцем для ВПО. Основні фактори вибору цієї громади —
наявність соціальних і медичних установ, безпека, відкритість до інтеграції
переселенців. Станом на 29.05.2024 у громаді зареєстровані 824 ВПО, зокрема
249 дітей, 326 людей працездатного віку, 16 безробітних, 184 пенсіонери,
6 багатодітних родин, 49 людей з інвалідністю.

Моніторинг дав змогу ідентифікувати ключові потреби ВПО. Це, зокрема,
доступ до житла, медичних послуг, працевлаштування, а також додаткова
підтримка для соціальної інтеграції. Отримані результати стануть основою
рекомендацій для місцевої влади щодо покращення політик, створення умов
для повноцінної адаптації та інтеграції ВПО.
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Методологія дослідження

Мета дослідження
Оцінка наявності, доступності та впливу місцевих програм і політик

у сфері соціального захисту ВПО у Теребовлянській МТГ. Дослідження прагне
надати рекомендації щодо оптимізації ресурсів, підвищення доступності
та ефективності послуг, а також забезпечення справедливого, інклюзивного
і з урахуванням життєвих обставин підходу до задоволення потреб ВПО.
Це сприятиме їхній соціальній адаптації та інтеграції, покращенню якості
їхнього життя.

Об’єкт дослідження
Місцеві політики та програми у сфері соціального захисту, спрямовані

на ВПО.

Предмет дослідження
➢ Чинні місцеві цільові програми, спрямовані на соціальну підтримку

та захист населення, зокрема програми, що враховують потреби ВПО.
➢ Проєкти програм і планів заходів, які спрямовані на соціальну підтримку

населення громади, зокрема ВПО.
➢ Чинні місцеві НПА (рішення міської ради, розпорядження голови

тощо), спрямовані на соціальну підтримку та захисту населення, зокрема
ВПО, надання додаткових гарантій та пільг.

➢ Місцеві НПА, які регулюють питання соціального захисту, адаптації
та інтеграції ВПО, надання додаткових гарантій і пільг.

➢ Звіти щодо виконання місцевих програм або заходів, спрямованих
на соціальну підтримку населення, зокрема ВПО.

➢ Інші місцеві акти і документи (та їх проєкти), що прямо
чи опосередковано впливають на захист прав та інтересів ВПО,
забезпечення їхньої підтримки.

Завдання дослідження
● Проаналізувати місцеві цільові програми Теребовлянської МТГ,

спрямовані на соціальну підтримку та захист населення, зокрема
щодо включення до них ВПО і врахування їхніх потреб.
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● Проаналізувати місцеві цільові програми (проєкти програм, заходів)
підтримки ВПО у Теребовлянській громаді, зокрема щодо дотримання
їхніх прав і законних інтересів.

● Визначити, чи забезпечується виконання заходів місцевих цільових
програм Теребовлянської громади, спрямованих на підтримку ВПО,
відповідними фінансовими та організаційними ресурсами.

● Проаналізувати місцеві НПА Теребовлянської громади, спрямовані
на соціальний захист населення, надання додаткових соціальних гарантій
та пільг, зокрема щодо включення до них ВПО і врахування їхніх потреб.

● Проаналізувати місцеві НПА Теребовлянської громади, спрямовані
на соціальний захист, адаптацію та інтеграцію ВПО, зокрема щодо
дотримання їхніх прав і законних інтересів.

● Виявити у цільових програмах та НПА Теребовлянської громади
недоліки у дотриманні прав ВПО, врахуванні їхніх потреб та законних
інтересів.

● Визначити потреби у внесенні змін до цільових програм та НПА
Теребовлянської громади з метою включення до них ВПО, врахування
їхніх потреб і законних інтересів.

● Напрацювати відповідні рекомендації для Теребовлянської міської ради
та ОМС щодо внесення змін і доповнень до чинних місцевих програм
та НПА, розроблення нових документів для подальшого їх використання
Радою з питань ВПО при Теребовлянській міській раді під час
проведення адвокаційних кампаній.

Методи дослідження
➢ Збір даних: аналіз відкритих джерел та офіційні запити до установ.
➢ Аналіз: критичний огляд даних, ідентифікація проблем, тенденцій

та перспектив.
➢ Верифікація: консультації з органами влади, уточнення даних, зворотний

зв’язок щодо проєкту звіту.
➢ Рекомендації: розроблення пропозицій для вдосконалення підтримки

ВПО.
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Результати огляду місцевих політик і програм
у сфері соціального захисту

Інформація щодо аналізу відкритих джерел

Офіційний сайт Теребовлянської МТГ надає доступ до основної
інформації про громаду та ОМС. Зокрема, він містить посилання на сторінки
Центру надання адміністративних послуг, Управління соціальних послуг,
Центру соціальних послуг та інших структурних підрозділів.

На головній сторінці сайту Теребовлянської громади є підрозділ
«Все для ВПО», у якому розміщена інформація про Раду з питань ВПО,
контакти окремих установ, у яких ВПО можуть отримати допомогу.

Та окремого розділу з програмами соціального захисту або НПА,
які надають додаткові гарантії та пільги населенню, зокрема ВПО, немає.
Деякі матеріали можна знайти у загальних розділах, наприклад у розділі
«Документи», або скориставшись функцією пошуку на сайті. Але вони
не структуровані за темами, що ускладнює пошук. Завантаження текстів
програм і НПА можливе, та рівень доступності інформації середній,
оскільки пошук потребує значних зусиль.
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Підсумкова таблиця щодо аналізу відкритих джерел

Область / 
населений
пункт,
громада

Назва
місцевого
органу влади
або
інституції
соціального
захисту
населення,
посилання
на сайт

Чи є
на
сайті
окре
мий
розділ
щодо
ВПО
(так/
ні)

Чи є на
сайті
окре
мий
розділ
щодо
програм
соціаль
ного
захисту 

Чи є на
сайті
окремий
розділ
щодо
НПА, які
надають
додатко
ві
гарантії
/ пільги 

Доступність
інформації
щодо програм
соціального
захисту
населення
та ВПО

Доступність
інформації щодо
НПА, які надають
додаткові
гарантії / пільги
населенню
та ВПО 

На
сел
ен
ня
(т
ак/
ні)

ВП
О
(так
/ні)

На
сел
ен
ня 
(т
ак/
ні)

ВП
О
(так
/ні)

Легко,
серед
ня /
висока
склад
ність,
інфор
мація
недо
ступна

Мож
ливо
заван
тажи
ти
(так/
ні) 

Легко,
середня /
висока
склад
ність,
інформа
ція
недоступ
на

Мож
ливо
заван
тажи
ти
(так/ні)
 

Тернопільсь
ка обл.,
Теребовлян
ська МТГ

Теребовлян
ська міська
рада

terebotg.in.ua

Так Ні Ні Ні Ні Серед
ня
склад
ність

Так Середня
склад
ність

Так
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Інформація про чинні програми місцевого рівня у напрямі
соціальної підтримки і захисту населення

Комплексна соціальна програма підтримки населення Теребовлянської
міської територіальної громади на 2024 рік (затверджена Рішенням
Теребовлянської міської ради від 24.11.2023 № 4496).

Мета Програми: створення системи соціальних, матеріально-побутових,
організаційних заходів, спрямованих на посилення адресної підтримки
найбільш соціально незахищених жителів громади, зокрема
військовослужбовиць/вців, які беруть безпосередню участь у бойових діях,
членів їхніх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранок і ветеранів
війни, членів сімей загиблих (померлих) захисниць і захисників України,
ветеранок і ветеранів війни, людей з інвалідністю та важкими
захворюваннями, сімей з дітьми з інвалідністю, інших пільгових
категорій громадян, які потребують допомоги.

Реалізація Програми насамперед сприятиме фінансовій підтримці різних
соціальних категорій населення громади, сімей та людей, які стали
заручниками воєнних дій, складних життєвих обставин, важких хвороб,
матеріальних і побутових проблем.

Основні завдання Програми:
● Сприяння в оформленні необхідних документів для надання соціальної

допомоги, підтримки людей та сімей, які перебувають у складних
життєвих обставинах, пільгових і вразливих категорій населення.

● Збір пакету документів з подальшим формуванням електронної справи
для оформлення жителями громади державної допомоги, пільг і субсидій.

● Розвиток волонтерського громадського руху з метою надання соціальної
допомоги.

● Соціальна та матеріально-грошова допомога людям, які опинились
у складних життєвих обставинах у зв’язку з тривалим веденням воєнних
дій, важкою хворобою, нещасним випадком тощо.

● Підтримка громадських організацій, діяльність яких має соціальне
спрямування.

● Допомога у вирішенні проблем соціального забезпечення та
соціально-правового захисту людей, які не конкурентні на ринку праці,
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створення системи адресної допомоги для категорій населення, які цього
потребують.

● Надання матеріальної та натуральної допомоги.
● Пошук нових методів і форм боротьби з бідністю.

Види грошової допомоги, яка надаються за особистим зверненням,
у межах Програми:
➢ Грошова допомога пільговим категоріям населення (ветеранки і ветерани

ОУН-УПА, люди з числа реабілітованих, учасниці та учасники ліквідації
аварії на ЧАЕС, бойових дій в Афганістані).

➢ Грошова допомога на лікування у разі важкого захворювання.
➢ Грошова допомога на поховання.
➢ Грошова допомога військовослужбовицям/вцям, які беруть безпосередню

участь у бойових діях або членам їхніх сімей.
➢ Грошова допомога сім’ям загиблих (померлих) ветеранок і ветеранів

війни, сім’ям військовослужбовиць/вців, які загинули (померли) під час
проходження військової служби, сім’ям загиблих (померлих) захисниць
і захисників України.

➢ Грошова допомога дружинам померлих ліквідаторів аварії на ЧАЕС.
➢ Грошова допомога сім’ям загиблих учасниць та учасників бойових дій

в Афганістані.
➢ Грошова допомога на звернення депутата міської ради.
➢ Грошова допомога сім’ям та людям, які перебувають у складних

життєвих обставин.

Програма розвитку освіти Теребовлянської міської територіальної
громади на 2024 рік (затверджена Рішенням Теребовлянської міської ради
від 24.11.2023 № 4487).

Мета Програми: створення умов для розвитку доступної та якісної
системи освіти громади відповідно до вимог суспільства, забезпечення
ефективного управління системою освіти громади.

Завдання Програми:
● Розвиток дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти.
● Створення механізмів державно-громадського регулювання регіональної

освіти шляхом:
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- чіткої координації діяльності державних органів управління освітою
та громадських інститутів освітньої політики;

- урізноманітнення форм неперервної освіти педагогів та управлінців.
● Організація незалежної експертної оцінки та наукового супроводу на всіх

рівнях реалізації.
● Забезпечення економічних і соціальних гарантій для професійної

самореалізації педагогічних працівників, підвищення їхнього соціального
статусу, професійного і загальнокультурного рівня, фахової майстерності.

● Запровадження освітніх інновацій, інформаційних педагогічних
технологій.

● Створення сприятливих умов для пошуку, підтримки та розвитку
обдарованих дітей і молоді.

● Формування у здобувачів освіти здорового способу життя, розвиток
дитячого та юнацького спорту і туризму.

● Забезпечення консолідації та взаємодії соціальних і наукових партнерів
з метою інтенсифікації розвитку системи освіти громади.

● Розвиток міжрегіонального та міжнародного партнерства.
● Приведення матеріально-технічного стану кожного закладу освіти

до потреб модернізації освітньої галузі.

Заходи Програми:
➢ Забезпечення подальшого структурного і якісного розвитку мережі

закладів освіти з одночасним розвитком ресурсного забезпечення в них
умов безпеки та доступності здобуття якісної освіти, збагачення
освітнього середовища.

➢ Впровадження інноваційних моделей управління на основі мережевого
підходу та технології управління закладами освіти.

➢ Модернізація мережі закладів загальної середньої освіти.
➢ Вдосконалення системи роботи з національно-патріотичного виховання.
➢ Заохочення і підтримка обдарованих дітей, запровадження сучасних

методик виявлення, навчання і виховання обдарованої молоді,
впровадження дієвого механізму стимулювання здобувачів освіти та їхніх
наставників.

➢ Популяризація досягнень здобувачів освіти та поширення досвіду роботи
педагогічних працівників.

➢ Створення умов для здобуття якісної освіти дітьми з особливими
освітніми потребами.
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➢ Вдосконалення науково-методичного забезпечення освітнього процесу
на основі інноваційних моделей формування освітніх компетентностей.

➢ Вивчення проблемних питань щодо виховання молоді у сучасних
соціальних умовах.

➢ Міжнародне співробітництво з питань реалізації найкращих зразків
європейської освіти.

➢ Оновлення змісту і форм професійної діяльності педагогічних
працівників, підвищення педагогічної культури педагогічних працівників
і розвиток педагогічної творчості в освіті, вдосконалення системи
підготовки педагогічних кадрів, їхньої професійної діяльності
та післядипломної освіти.

➢ Забезпечення закладів загальної середньої, дошкільної освіти громади
сучасним матеріально-технічним оснащенням, навчально-методичною,
краєзнавчою, довідковою та художньою літературою, спортивним
обладнанням.

➢ Оздоровлення дітей пільгових категорій.
➢ Забезпечення якісного харчування дітей відповідно до норм у закладах

загальної середньої, дошкільної освіти громади, активізація участі
громади у його організації.

➢ Оновлення їдалень (технологічного та холодильного устаткування,
інвентарю для харчоблоків, посуду, меблів тощо).

➢ Оснащення закладів освіти громади сучасними комп’ютерними
комплексами, системними і прикладними програмними продуктами.

➢ Оновлення та забезпечення належного технічного стану шкільних
автобусів.

➢ Цифровізація освітнього процесу у закладах освіти.
➢ Оновлення матеріально-технічної бази на основі сучасних технологій

та енергозбереження.

Програма «Поховання військовослужбовців, які загинули (померли)
під час проходження військової служби, внутрішньо переміщених осіб,
невідомих та безрідних громадян на 2024 рік» (затверджена Рішенням
Теребовлянської міської ради від 24.112023 № 4495).

Мета Програми: забезпечення вимог статей 14, 16 Закону України
«Про поховання та похоронну справу», а саме перепоховання та поховання
військовослужбовиць/вців, які загинули (померли) під час проходження
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військової служби, ВПО, померлих одиноких громадян, людей без певного
місця проживання, людей, від поховання яких відмовилися рідні, знайдених
невпізнаних трупів.

Виконання заходів Програми за рахунок коштів місцевого бюджету
дозволить дотримуватися санітарних норм, організації належного поховання
військовослужбовиць/вців, які загинули (померли) під час проходження
військової служби, ВПО, одиноких людей і тих, від поховання яких
відмовилися рідні, знайдених невпізнаних трупів.

Завдання Програми:
● Забезпечення належного ставлення до тіла (останків, праху) померлого.
● Забезпечення права громадян на захоронення їхнього тіла відповідно

до їх волевиявлення, якщо таке є.
● Створення та експлуатація об’єктів, призначених для поховання,

утримання і збереження місць поховань.
● Організація і проведення поховань померлих або загиблих.

Заходи Програми:
➢ Поховання військовослужбовиць/вців, які загинули (померли) під час

проходження військової служби, ВПО, невідомих, безрідних (згідно
з Законом України «Про поховання та похоронну справу»).

➢ Компенсація вартості фізичним особам, які здійснили поховання
військовослужбовиць/вців, які загинули (померли) під час проходження
військової служби.

Комплексна програма реалізації в Теребовлянській ТГ Стратегії
реформування системи шкільного харчування на 2024–2027 роки (затверджена
Рішенням Теребовлянської міської ради від 12.07.2024 № 4914).

Мета Програми: забезпечення різноманітного, збалансованого і якісного
харчування у закладах освіти, що сприяє соціальному захисту вразливих
груп населення, формуванню в учасників освітнього процесу навичок,
які зберігають здоров’я, усвідомленому вибору здорового харчування.

Завдання та заходи Програми:
1. Достатність фінансового ресурсу у замовників для закупівель харчових

продуктів або послуг з організації харчування, здійснення закупівель
просто та ефективно:
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● організація різних форм харчування у закладах загальної середньої освіти
(монопрофільне / мультипрофільне меню);

● забезпечення безоплатного гарячого харчування для учнів 1–4 класів;
● проведення моніторингу з метою системного контролю за організацією

харчування;
● забезпечення харчуванням дітей з особливими дієтичними потребами

за рекомендаціями сімейних лікарів;
● щорічне наповнення міського та обласного банку даних найкращим

досвідом з надання якісного і безпечного харчування у закладах освіти.
2. Відновлення та модернізація харчоблоків закладів освіти з

використанням новітніх технологічних процесів, покращення показників
енергоефективності та дотримання принципів системи НАССР:

● модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти міської ради
(закупівля обладнання для харчоблоків);

● будівництво, реконструкція, капітальні ремонти приміщень їдалень
і харчоблоків згідно з вимогами нових Державних будівельних норм
України та Санітарного регламенту для закладів загальної середньої
освіти;

● організація проведення лабораторних досліджень об’єктів санітарних
заходів за показниками якості та безпеки сировини і продуктів, що
використовуються для харчування дітей, зокрема питної води, готових
страв, змивів з середовища життєдіяльності;

● дотримання у закладах освіти процедур, які постійно діють,
заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів
і контролю у критичних точках НАССР (оновлення кухонного
та столового посуду, косметичний ремонт, запровадження кольорового
зонування, боротьба зі шкідниками тощо);

● моніторинг практичного застосування процедур, заснованих
на принципах системи НАССР;

● організація проведення навчань із застосування системи НАССР.
3. Забезпечення ОМС і закладів освіти достатнім штатом кваліфікованих

працівників, які якісно та безпечно організовують харчування і сприяють
формуванню в учнів здорових харчових звичок:

● проведення заходів і навчань (очна форма, онлайн-семінари, наради,
конференції, тренінги, лекції, круглі столи тощо) для працівників органів
управління освітою, закладів освіти, їдалень, медичних працівників
з питань організації якісного, безпечного та здорового харчування;
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● вдосконалення професійного рівня кухарів та медичних працівників.
4. Свідомий вибір українцями здорового харчування:
● забезпечення комунікаційної підтримки та популяризації формування

культури харчування, правильних харчових звичок шляхом зміни
поведінки учасників освітнього процесу за допомогою засобів масової
інформації, представників громадських організацій;

● формування в освітньому середовищі інформаційного поля для розуміння
навичок здорового харчування та збереження здоров’я шляхом нових
форм передачі знань (навчальні візити, майстер-класи, дегустації тощо);

● популяризація комунікаційної платформи «Знаїмо»;
● участь у регіональних форумах «Реформа шкільного харчування»;
● контроль за формуванням (оновленням) картотеки страв, своєчасне

погодження примірних чотиритижневих меню та асортименту буфетів
з урахуванням сезонних, наявних, дозволених для дітей продуктів
харчування;

● контроль за дотриманням норм харчування, переліком харчових
продуктів, призначених для харчування дітей у їдальнях та буфетах
закладів освіти.

Цільова програма Теребовлянської міської ради щодо надання пільг
з послуг зв’язку пільговим категоріям населення на 2024 рік (затверджена
Рішенням Теребовлянської міської ради від 24.11.2023 № 4494).

Мета Програми: забезпечення конституційних гарантій на соціальний
захист окремих категорій громадян Теребовлянської МТГ, покращення
становища соціально вразливих верств населення, надання пільг з послуг
зв’язку.

Завдання Програми: посилення соціального захисту жителів
Теребовлянської МТГ, реалізація прав окремих категорій населення на
соціальний захист, реалізація регіональної політики щодо поліпшення якості
життя вразливих груп населення, надання пільг і соціальних гарантій окремим
категоріям громадян, гарантованих Конституцією та законами України.

Заходи Програми:
➢ Покращення роботи з питань соціального захисту окремих категорій

населення.
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➢ Розрахунки з підприємствами та організаціями, що надають пільги
на послуги зв’язку ветеранкам і ветеранам війни, жертвам нацистських
переслідувань, ветеранкам і ветеранам служби цивільного захисту,
військової служби, органів внутрішніх справ, людям з інвалідністю
військової служби, людям, які постраждали внаслідок Чорнобильської
катастрофи (І–ІІ категорії), багатодітним сім’ям.

Інформація щодо забезпечення виконання заходів місцевих цільових
програм підтримки ВПО відповідними фінансовими

та організаційними ресурсами

Згідно з Додатком 7 до Рішення Теребовлянської сесії міської ради
«Про міський бюджет на 2024 рік» (від 20.12.2023 № 4645), передбачений
розподіл витрат міського бюджету на реалізацію усіх зазначених вище програм
у 2024 році.

У відповіді Теребовлянської міської ради від 29.05.2024 № 16/02-10
зазначено, що інформація про cтан виконання даних програм заслуховується
на засіданнях виконавчого комітету Теребовлянської міської ради.

Інформація про чинні НПА, спрямовані на соціальну підтримку
і захист населення, надання додаткових гарантій та пільг

Рішення виконавчого комітету Теребовлянської міської ради
«Про встановлення вартості харчування дітей та учнів у закладах освіти
на 2024 рік» (від 30.09.2024 № 429).

З метою забезпечення повноцінним харчуванням учнів, вихованців
та дітей пільгових категорій закладів освіти встановлена вартість харчування,
зменшена вартість, звільнені від оплати діти, учні окремих категорій.

Розпорядження Теребовлянського міського голови «Про створення Ради
з питань внутрішньо переміщених осіб при Теребовлянській міській раді»
(від 31.03.2023 № 54/03-02).

З метою сприяння вирішенню питань, пов’язаних із реалізацією
державної політики у сфері захисту прав ВПО, підтримки та захисту суб’єктів
підприємництва, які перемістились на територію Теребовлянської МТГ,
створено Раду з питань внутрішньо переміщених осіб при Теребовлянській
міській раді, затверджено відповідне Положення.
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План соціально-економічного розвитку Теребовлянської міської
територіальної громади на 2024–2026 роки.

План підготовлений на основі аналізу розвитку населених пунктів,
що входять до складу МТГ, за попередній період. Він визначає цілі
та пріоритети соціально-економічного розвитку, прогнозні показники
на 2024–2026 роки, а також заходи соціально-економічного, культурного
і духовного розвитку громади, спрямовані на забезпечення необхідних умов
для планомірного і послідовного наближення рівня життя жителів громади
до європейських стандартів за рахунок збалансованого використання
внутрішнього і зовнішнього потенціалу, збереження унікальних духовних
і культурних традицій.

Мета Плану: створення умов для економічного зростання
та вдосконалення механізмів управління розвитком громади на засадах
ефективності, відкритості та прозорості; посилення інвестиційної та
інноваційної активності; забезпечення належного функціонування транспортної
та комунальної інфраструктури; дотримання високих екологічних стандартів;
підвищення конкурентоспроможності громади, доступності широкого спектру
соціальних послуг та зростання добробуту населення; створення безпекових,
економічних, соціальних умов для життя і праці жителів громади, зокрема
ВПО, вдосконалення механізмів управління розвитком громади на засадах
ефективності, відкритості та прозорості.
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Підсумкова таблиця щодо проаналізованих місцевих
нормативно-правових актів

Область / 
населений
пункт,
громада 

Всього НПА 
(зокрема. проєктів
НПА)

З них за тематикою

Регіональ
ні,
місцеві
програми

Місцеві
НПА щодо
надання
додаткових
пільг, 
соціальних
гарантій
тощо

Програ
ми щодо
підтрим
ки
населен
ня

Програ
ми щодо
підтрим
ки ВПО

НПА,
спрямова
ні на
додатко
ву
підтрим
ку
населення

НПА,
спрямо
вані на
додат
кову
підтри
мку
ВПО

Проєк
ти НПА
щодо
підтри
мки
ВПО

Тернопільська
обл.,
Теребовлянська
МТГ

5 1 5 0 1 1 0

Підсумкова таблиця щодо включення до програм і місцевих
нормативно-правових актів ВПО, врахування їхніх потреб

та інтересів

Область / населений
пункт, громада

Програми та НПА щодо підтримки
населення

Програми (зокрема
проєкти) та НПА
щодо підтримки ВПО

Всього З них
містять заходи
та положення
щодо
підтримки ВПО

з них
потребують
внесення змін
або
доповнень

Всього з них потребують
внесення змін
або доповнень

Тернопільська обл.,
Теребовлянська МТГ

7 4 2 1 0
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Контакти БО «БФ “Стабілізейшен Суппорт Сервісез”»

НАШ САЙТ:

https://sss-ua.org

FACEBOOK:

@stabilizationsupportservices

TELEGRAM:

@SSS_Ukraine

ЕЛЕКТРОННА ПОШТА:

info@radnyk.org

INSTAGRAM:

@stabilizationsupportservices

TWITTER:

@SSS_Ukraine

Дослідження провела Благодійна організація «Благодійний фонд 
“Стабілізейшен Суппорт Сервісез”» у лютому — червні 2024 року за фінансування 
Агентства ООН у справах біженців в Україні (УВКБ ООН). 

Зміст цієї публікації є виключно відповідальністю БО «БФ “ССС”» 
та не може використовуватися, щоб відобразити думку Агентства.

Підписуйтеся на наш фонд у соціальних мережах, щоби слідкувати за дослідженнями 
системи соціального захисту населення, отримувати новини щодо допомоги 
постраждалим людям в Україні та дізнаватися про актуальні зміни законодавства.
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